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วันทีประกาศจัดตงั

1:  รัฐ

2:  เอกชน

3:  ชุมชน

4:  อืนๆ

ดาํเนินงานโดย (โปรดเลือก 1-4) 

ประเทศ

ข้อมูลแผ่นท ี1: รายงานรายละเอยีดในพืนทคีุ้มครอง

โปรดระบุ

คาํตอบช่องนี

ชอืพนืทีคุม้ครอง

คาํอธิบายเพมิเตมิ

เครืองมือติดตามสําหรับโครงการด้านความหลายหลายทางชีวภาพ ( GEF-3, GEF-4, and GEF-5 )

สําคญัมาก: โปรดอ่านคาํแนะนาํทไีด้แจ้งไว้บนเวปไซด์ของ GEF ก่อนลงมือทาํข้อมูลนี

Note: โปรดกรอบขอ้มูลของแต่ละพนืทีด้านล่างให้สมบูรณ์

โครงสร้างเครืองมือตดิตาม วัตถุประสงค ์1 ส่วนที II 

เครืองมือตดิตามนีมีสองส่วนหลักๆ คอื 1  ส่วนของขอ้มูลทั วไป  2 ส่วนของแบบฟอร์มการประเมิน  โปรดกรอกขอ้มูลให้ครบถ้วน

1.ส่วนของข้อมูลทวัไป ประกอบด้วย 

 ขอ้มูลแผ่นที 1: รายละเอียดพนืฐานทั วไป เช่น ชอื เรียกพนืทีคุม้ครอง ขนาดของพนืทีคุม้ครอง ฯ

 ขอ้มูลแผ่นที 2: ภัยคุกคามแต่ละประเภททีเกิดขนึกับพนืทีคุม้ครอง รวมทังระดับความรุนแรงของภัยคุกคาทีเกิดขนึ 

2. ส่วนของการประเมิน: แบบประเมินประกอบด้วยชุดคาํถาม 30 ข้อ ในตาราง ตลอดจนขอ้เสนอแนะเพมิเตมิและแนวทางแก้ปัญหา

ชอืและทีตดิต่อของ ผูใ้ห้ขอ้มูลในการทาํแบบสอบถามขอ้มูลชุดนี  (เช่น email  อืนๆ.)

วันทีให้ขอ้มูล

โปรดระบุ WDPA รหัสพนืทีคุม้ครอง (สามารถตรวจสอบรหัสพนืทีได้ที www.unep-wcmc.org/wdpa/) (ไม่ตอ้งกรอก)

1:  ระดับประเทศ

2: หมวดหมู่ทีกาํหนดโดย  IUCN  

3: ระดับสากล เช่น มรดกโลก มรดกอาเซยีน RAMSAR Sites

พนืทีนีอยู่ ในลักษณะพนืทีคุม้ครองของ (โปรดเลือก 1-3)

สถานทีตงัของพนืทีคุม้ครอง (จังหวัด)

ภาคผนวกท่ี 1 ตัวอยางเครื่องมือประเมินประสิทธิภาพการจัดการพ้ืนท่ีคุมครอง 
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7. ผูน้าํชุมชน ผูใ้หญ่บ้าน นักการเมืองท้องถิน 

8. อืนๆ เช่น คณะกรรมการทีปรึกษาพนืทีคุม้ครอง (PAC) ผูม้ีส่วนได้

    ส่วนเสียอืนๆ

ประกอบด้วย : (โปรดเลือก 1-8)

ทังทีเป็นคุณค่าทางธรรมชาต ิและศิลปะวัฒนธรรม

รวมเงนิช่วยเหลือเพอืสังคมสิ งแวดล้อมจากภาคธุรกิจ (CSR)

2. ขา้ราชการ ลูกจ้างประจาํ พนักงานราชการ ประจาํพนืทีคุม้ครอง

3. พนักงานสายตรวจ ลูกจ้างชวัคราว

4. ผูใ้ห้เงนิทุนในการดาํเนินกิจกรรมต่างๆในพนืทีคุม้ครอง

5. องคก์รภาคเอกชนในบริเวณพนืทีคุม้ครอง

6. ผูเ้ชยีวชาญ นักวิชาการ จากสถานศึกษาในพนืที

วัตถุประสงคที์ 1

วัตถุประสงคที์ 2

วัตถุประสงคที์ 3

1. หัวหน้าพนืทีคุม้ครอง

รวมเงนิรายได้จ้างคนด้วย

งบประมาณทีได้จากหน่วยงานอืน

อะไรคอืคุณค่าสาํคญัของพนืทีคุม้ครอง

โปรดระบุวัตถุประสงคห์ลักของการจัดตงัพนืทีคุม้ครองแห่งนีตามท้าย พรก.จัดตงั ทังนีหากไม่ได้ระบุ

เป็นการเฉพาะให้ใชต้ามวัตถุประสงคห์ลักของพนืทีคุม้ครองนันๆ (3 อันดับแรก)

(งบจากส่วนกลางจัดสรร) (บาท)

จาํนวนของผูที้ให้ขอ้มูลในการทาํแบบประเมินในครังนี

งบประมาณประจาํปีให้รวมค่าจ้างและเงนิเดือนขา้ราชการด้วยงบประมาณประจาํปี (บาท)

งบประมาณจากเงนิรายได้

งบประมาณสาํหรับดาํเนินโครงการ กิจกรรมอืนๆต่อปี 

พนักงานราชการ

ลูกจ้าง TOR

ลูกจ้างโครงการ

ขนาดของพนืทีคุม้ครอง (ไร่)

อัตรากาํลังขา้ราชการ

คาํอธิบายเพมิเตมิ

ลูกจ้างประจาํ

หน่วยงานผูม้ีอาํนาจการบริหาร

ข้อมูลแผ่นท ี1: รายงานรายละเอยีดในพืนทคีุ้มครอง

โปรดระบุ

คาํตอบช่องนี
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 การตอบสนองต่อเป้าประสงคด้์านการอนุรักษ์และความกินดีอยู่ ดีของมนุษย์ การอนุรักษ,์ การพฒันาและความเป็นอยู่ของมนุษย์

ให้ใชพ้กัิด UTM (WGS 1984) ณ สาํนักงานพกัิดภูมิศาสตร์

เกณฑก์ารประกาศพนืทีคุม้ครอง

ชอืเรียก

ขนาดพนืที

/ecological-sciences/man-and-biosphere-programme/

วันทีได้รับประกาศแต่งตงั

พนืทีสงวนชวีมณฑล (UNESCO Man and Biosphere Reserve)

ดูรายละเอียดใน: http://www.unesco.org/new/en/natural-sciences/environment

สาเหตทีุได้รับการจัดตงั (ดูในเอกสารขอ้มูลพนืทีชุ่มนาํ)

ขนาดพนืที

พกัิดภูมิศาสตร์ ให้ใชพ้กัิด UTM (WGS 1984) ณ สาํนักงาน

วันทีได้รับประกาศแต่งตงั

ชอืเรียก

พนืทีชุ่มนาํแรมซ่าร์ (see: http://ramsar.wetlands.org)

เกณฑก์ารประกาศพนืทีคุม้ครอง (i.e. criteria i to x)

คุณค่าในระดับสากลทีทาํให้ได้รับการประกาศเป็นมรดกโลก

พกัิดภูมิศาสตร์ ให้ใชพ้กัิด UTM (WGS 1984) ณ สาํนักงาน

ชอืเรียก

ขนาดพนืที

พนืทีมรดกโลกUNESCO World Heritage site (see: http://whc.unesco.org/en/list) 

วันทีได้รับประกาศแต่งตงั

ข้อมูลของพืนทคีุ้มครองในระดับสากล

โปรดระบุ

คาํตอบช่องนี คาํอธิบายเพมิเตมิ
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โปรดระบุคุณลักษณะทีได้อืนๆ  (เช่น มรดกอาเซยีน) หรือได้รับการสนับสนุนจากองคก์รอืนๆ

ชอืองคก์ร

รายละเอียด

ชอืองคก์ร

รายละเอียด

ชอืองคก์ร

รายละเอียด

ข้อมูลของพืนทคีุ้มครองในระดับสากล

โปรดระบุ

คาํตอบช่องนี คาํอธิบายเพมิเตมิ
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3 : สูง

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

2.1. พนืทีเกษตรกรรม

2.2. พชืเสพตดิ เช่น ฝิน ปัญชา กระท่อม ฯลฯ

3 : สูง

2. กจิกรรมทางการเกษตรและการเพาะเลยีงสตัว์นํา ในพืนทคีุ้มครอง

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

ภัยคุกคามทีเกิดจาก การขยายพนืทีทาํการเกษตร การเลียงปศุสัตว์ การทาํสวนป่า รวมถึง เพาะเลียงสัตว์นาํ นาํจืด และในนาํเคม็

1.3. การก่อสร้างสาธารณูปโภคต่างๆ เพอืการท่องเทียว เช่น โรงแรม รีสอร์ท สนามกอล์ฟ

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

1.2. ตลาดการคา้ และพนืทีอุตสาหกรรม

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

ภัยคุกคามทีเกิดจากทีอยู่อาศัยของมนุษย์ หรือ สิ งทีไม่ได้เป็นการใชพ้นืทีเพอืการเกษตรทีมีผลกระทบต่อพนืทีคุม้ครองอย่างชดัเจน (เฉพาะทีไม่มีเอกสารสิทธ)ิ

1.1. บ้านเรือน หรือทีอยู่อาศัย

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

 ข้อมูลแผ่นท ี2: ภัยคกุคามทเีกดิขึนในพืนทคีุ้มครอง (โปรดกรอกรายละเอยีดในแบบประเมินให้สมบูรณ์).

โปรดระบุภัยคุกคามทีเกิดขนึในพนืทีคุม้ครอง โดยเลือกตามลาํดับความรุนแรงทีกาํหนดให้ ( สูง= เป็นภัยคุกคามทีมีผลกระทบอย่างรุนแรงต่อคุณค่าของพนืทีคุม้ครอง ปานกลาง= เป็นภัยคุกคาม

 ทีส่งผลกระทบด้านลบต่อคุณค่าของพนืทีคุม้ครองในบางด้าน ตาํ=เป็นภัยคุกคามทีอาจเกิดขนึแต่ ไม่ส่งผลกระทบคุณค่าของพนืทีคุม้ครองมากนัก ไม่ม=ีไม่มีภัยคุกคามนีในพนืทีคุม้ครอง)

1. ทอียู่อาศยั และการพัฒนาธุรกจิต่างๆในพืนทคีุ้มครอง
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3.3. โรงงานผลิตไฟฟ้า รวมถึงเขอืนผลิตไฟฟ้า

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

3.2. การทาํเหมืองแร่ เหมืองหิน หรือเหมืองพลอย

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

3. การผลติพลงังาน และการทาํเหมืองแร่ในพืนทคีุ้มครอง

ภัยคุกคามทีเกิดจากการผลิต ทีไม่ใช่ทรัพยากรทางชวีภาพ

3.1. การขุดเจาะก๊าซธรรมชาต ิและนาํมัน

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

2.5. การเพาะเลียงสัตว์นาํจืด และนาํเคม็

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

2.4. การทาํฟาร์มปศุสัตว์ และทุ่งหญา้เลียงสัตว์

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

2.3. การปลูกสร้างสวนป่า

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง
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5. การใช้และทาํลายทรัพยากรความหลากหลายทางชีวภาพ

ภัยคุกคามทีเกิดจากการเก็บหาหรือใชท้รัพยากร รวมถึงผลกระทบทังทีตงัใจและไม่ตงัใจทีเกิดจากการกระทาํนัน

5.1. ล่าสัตว์ ทาํร้ายสัตว์ หรือเก็บสิ งทีสัตว์ป่าสร้างขนึ

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

4.4. รันเวย์ สนามบิน (เพอืพาณิชย)์

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

4.3. คลองส่งนาํ เส้นทางขนส่งสินคา้ทางนาํ เส้นทางเดินเรือ

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

4.2. เสาไฟฟ้า เสาโทรศัพท์ เสาโทรเลข สายเคเบิล รวมถึงเสาไฟฟ้าแรงสูง

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

4. ถนน หรือ เส้นทางเดินรถทตีัดผ่านพืนทคีุ้มครอง

ภัยคุกคามจากเส้นทางคมนาคม สาธารณูปโภค ทีตดัผ่านพนืทีคุม้ครองทีส่งผลต่อการตาย รบกวน เคลือนย้ายของสัตว์ป่า

4.1. ถนน หรือ ทางรถไฟทีตดัผ่านผนืป่า และส่งผลต่อการตาย หรือเคลือนย้ายของสัตว์ป่า

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง
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5.4. การทาํประมง จับสัตว์นาํ

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

5.3. การทาํไม้ ตดัไม้

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

5.2. การเก็บหาของป่าทุกชนิด

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

6.2. สงคราม การซอ้มรบ หรือการก่อความไม่สงบ

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

6. การรบกวนและบุกรุกพืนทคีุ้มครอง

ภัยคุกคามจากกิจกรรมของมนุษย์ทีรบกวน บุกรุก ทาํลายถินทีอยู่หรือชนิดพนัธุ์ในพนืทีคุม้ครอง 

6.1. กิจกรรมนันทนาการและการท่องเทียว

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

6.3. การทาํวิจัย การศึกษาเรียนรู้ เช่น ค่ายเยาวชน อืนๆ

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง
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6.4. กิจกรรมทีเกียวกับการจัดการในพนืทีคุม้ครองเอง เช่น การก่อสร้าง บ้านพกั ขุดบ่อนาํ

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

6.5. พฤตกิรรมการทาํลายทรัพย์สิน ทาํร้ายหรือข่มขู่เจ้าหน้าที และนักท่องเทียว

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

7. การเปลยีนแปลงสภาพทางธรรมชาติ

ภัยคุกคามจากกิจกรรมทีเปลียนแปลงสภาพทางธรรมชาตทิางระบบนิเวศ

7.1. ไฟป่า และการป้องกันไฟป่า

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

7.2. เขอืน การผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลังนาํ และการจัดการแหล่งนาํ ประปาภุเขา

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

7.3.a. การตดัแบ่งระบบนิเวศ ทาํให้ขาดความต่อเนืองของผนืป่า

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

7.3.b. ผลกระทบจากกิจกรรมบริเวณแนวขอบป่า

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง
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0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

7.3.c. การสูญเสียหรือไม่มีสายพนัธุ์ทีสาํคญักับระบบนิเวศ (Keystone species) เช่น 

ผูล่้าระดับสูง (เสือ) ผูช่้วยผสมเกสร (คา้งคาว) อืนๆ

8. ปัญหาการรุกรานและแพร่กระจาย ของสายพันธ์ุต่างถนิ

ภัยคุกคามจากการรุกรานของสัตว์นาํต่างถิ น หรือ พชืต่างถิ น สัตว์ต่างถิ น รวมถึงโรคทีนาํพามาจากสัตว์ หรือพชืต่างถิ น ทีอาจเกิดผลกระทบกับระบบนิเวศได้ 

8.1. พชืรุกราน หรือพชืต่างถิ น

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

8.1.a. สัตว์รุกราน หรือสัตว์ต่างถิ น

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

8.1.b. เชอืโรค ทังในถิ นและต่างถิ นทีอาจสร้างปัญหามากขนึ

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

8.2. พชืหรือสัตว์ตดัแต่งพนัธุกรรมทีนาํเขา้มาในพนืที

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

28 



29 
 

 

9.2 สิ งปฏิกลูจากแหล่งอุตสาหกรรม เช่น นาํเสียจากโรงงาน เหมืองแร่ นาํเสียจากบ่อขยะ 

รวมถึง คราบนาํมันจากเรือนาํเทียวและเรือประมงด้วย  

9.4. ขยะมูลฝอยทังทีเกิดจากในพนืทีและมาจากนอกพนืที

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

9.5. ควันไฟ จากการเผาไหม้ ทังในพนืทีและจากพนืทีอืน 

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

9.3. นาํเสียจากการเกษตร เช่น นาํปุ๋ย นาํทีมีสารฆ่าแมลง หรือกาํจัดวัชพชื 

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

9.1. นาํเสียจากบ้านเรือน หรือนาํเสียจากชุมชน

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

9.1.a. นาํเสียจากสิ งอาํนวยความสะดวกในพนืทีคุม้ครองเอง เช่น จากห้องนาํ บ้านพกั ฯลฯ

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

9. มลพษิทีส่งผลกระทบกับพนืทีคุม้ครอง

ภัยคุกคามจาก มลพษิด้านต่างๆ ทีมีผลกระทบกับพนืทีคุม้ครอง ทังทีเกิดจากในพนืทีเอง หรือมาจากนอกพนืที
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10.3. ดินถล่ม  

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

10.4. การกัดเซาะตลิ งแม่นาํ  โคลน / ตะกอนทับถม ไหลบ่า (รวมทังการเปลียนแปลงของชายฝั งทะเล)  

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

10. เหตุการณ์ทางธรณีวิทยา ทอีาจจะเกดิขึน

เหตกุารณ์ทางธรณีวิทยาทีอาจจะส่งผลกระทบกับระบบนิเวศ

10.1. ภูเขาไฟระเบิด  

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

10.2. แผ่นดินไหว/สึนามิ 

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

9.6. พลังงานส่วนเกิน เสียงดัง และแสงสว่างทีมากเกินไป  

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง
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12.2. ความเสือมโทรมของปฏิมากรรมทางธรรมชาต ิเช่น ผาหล่มสัก หินธรรมชาต ิอืนๆ  

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

11. การเปลยีนแปลงสภาพภูมิอากาศ ทรีุนแรง

ความเสียงจากสภาพการเปลียนแปลงภูมิอากาศระยะยาวซงึอาจเกียวขอ้งกับภาวะโลกร้อน

12. ภัยคกุคามต่อคณุค่าทางวัฒนธรรมและสงัคม 

12.1. สูญเสียการสืบสานทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ น และวิถีปฏิบัตด้ิานการอนุรักษ์ 

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

11.3. อุณหภูมิทีรุนแรง และแปรปรวนสูง

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

11.4. พายุ และนาํท่วม

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

11.1. การเปลียนแปลงระบบนิเวศเนืองจากภูมิอากาศ เช่น จากป่าเป็นทุ่งหญา้

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

11.2. ภัยแล้ง

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง
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13. ภัยคกุคามทกีาํลงัจะเกดิขึนในอนาคต 

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง

13.1 มีแผนโครงการก่อสร้างในพนืทีคุม้ครองทีส่งผลกระทบต่อระบบนิเวศอย่างรุนแรง 

 เช่น สร้างเขอืน

12.3. ความเสือมโทรมของปฏิมากรรมมนุษย์ เช่น ผาแตม้ เจดีย์เก่า อืนๆ  

0 : ไม่มี

1 : ตาํ

2 : ปานกลาง

3 : สูง
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 คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

0 : ไม่มีวัตถุประสงคก์ารจัดตงั

1 : มีวัตถุประสงคก์ารจัดตงั แต่ไม่ได้ดาํเนินงานตามวัตถุประสงคก์ารจัดตงั

2 : มีวัตถุประสงคก์ารจัดตงั และได้ดาํเนินการตามวัตถุประสงคบ์างส่วน

3 : มีวัตถุประสงคก์ารจัดตงั และได้ดาํเนินการตามวัตถุประสงค์

     ตามเป้าหมายทังหมด

4. วัตถุประสงคข์องพนืทีคุม้ครอง: การบริหารจัดการพนืทีเป็นไปตามวัตถุประสงคข์องการจัดตงัหรือไม่

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

0 : ไม่สามารถบังคบัใชไ้ด้เลย

1 : เจ้าหน้าทีสามารถบังคบัใชไ้ด้เพยีงเล็กน้อย (อาจเป็นเพราะ ไม่มีทักษะ

2 : มีระเบียบปฏิบัตค่ิอนขา้งดี แต่ยังมีช่องว่างบ้าง

3 : มีระเบียบปฏิบัตคิรบถ้วนสมบูรณ์ 

     ไม่มีงบประมาณ หรือ ไม่ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงาน )3. การบังคบัใชก้ฏหมายและระเบียบปฏิบัต ิ: เจ้าหน้าทีสามารถบังคบัใชไ้ด้ดีพอหรือไม่

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

0 : ไม่มีระเบียบปฏิบัติ

1 : มีระเบียบปฏิบัตบ้ิาง แต่ไม่ครอบคลุม

2 : มีระเบียบปฏิบัตค่ิอนขา้งดี แต่ยังมีช่องว่างบ้าง

3 : มีระเบียบปฏิบัตคิรบถ้วนสมบูรณ์ 

2. ระเบียบปฏิบัตใินพนืทีคุม้ครอง: เพอืใชค้วบคุมดูแลการทาํกิจกรรมต่างๆ ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม

เช่น ป้องกันการล่าสัตว์

แบบการประเมิน (Assessment Form) แผนงานโครงการ

0 : ไม่มีกฏหมายรองรับ

1 : มีโครงการจะประกาศอย่างเป็นทางการ(แต่ยังไม่ได้สาํรวจ) 

2 : อยู่ ในขนัตอนการดาํเนินการจัดตงั แต่ยังไม่สมบูรณ์

3 : มีการประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว

1. สถานะภาพทางกฏหมาย : พนืทีคุม้ครองมีการประกาศตามกฏหมายหรือไม่
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คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

0 : รูปแบบและขนาดไม่ดี

1 : รูปแบบและขนาดไม่เหมาะสมตอ้งอาศัยมาตราการเสริมมาช่วย (การเพมิ

     แนวกันชน การเชอืมต่อระบบนิเวศ)

2 : รูปแบบและขนาดค่อนขา้งดี แต่ยังยกระดับได้อีก (การเพมิแนวกันชน

     การเชอืมต่อระบบนิเวศ)

3 : รูปแบบและขนาดเหมาะสมดีแล้ว

5. รูปแบบ และขนาดของพนืทีคุม้ครองเพยีงพอกับการธาํรงรักษา ถิ นทีอยู่อาศัยของสัตว์และพชื

ตลอดจนการเป็นแหล่งตน้นาํหรือไม่ อย่างไร 

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

6. พนืทีคุม้ครองมีแนวเขตทีชดัเจน

0 : ไม่มีแผนการจัดการ

1 : อยู่ ในขนัตอนการจัดทาํแผน

2 : มีแล้ว นาํมาดาํเนินงานเพยีงบางส่วน เพราะขาดงบประมาณ

3 : มีแผนการจัดการ และได้ดาํเนินการตามด้วยดี 

0 : แนวเขตไม่ชดัเจน ไม่มีใครทราบเลย

1 : แนวเขตไม่ชดัเจน ทราบแต่เฉพาะเจ้าหน้าทีเท่านัน ชาวบ้าน และเจ้าของ

     ทีดินรอบพนืทีคุม้ครองไม่ทราบ

2 : แนวเขตชดัเจน ทังเจ้าหน้าที ชาวบ้าน เจ้าของทีดินรอบพนืทีคุม้ครอง

     ทราบ แต่แนวเขตยังไม่ชดัเจน 

3 : ชดัเจนดีและเหมาะสม ทุกฝ่ายเขา้ใจดี 

7. มีแผนการจัดการระดับกลุ่มป่าหรือไม่ และหากมีได้ดาํเนินงานตามแผนหรือไม่

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

0 : ไม่มี

1 : มี
7.a. ขนัตอนการวางแผนมีส่วนร่วมจากผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียอย่างเพยีงพอ หรือไม่

7.b. ขนัตอนการวางแผนงาน มีการทบทวนปรับปรุง อย่างสมาํเสมอหรือไม่
0 : ไม่มี

1 : มี

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา
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7.c. มีการใชผ้ลจากการประเมินมาปรับปรุงแผน หรือไม่ 
0 : ไม่มี

1 : มี

2 : มีเพยีงพอทีจะช่วยในการวางแผนงานและช่วยในการตดัสินใจได้9.  มีขอ้มูลพนืฐานของทรัพยากรในพนืทีเพยีงพอต่อการบริหารจัดการหรือไม่

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

0 : ไม่มี

1 : มี แต่ยังไม่ดีพอ ทาํได้เพยีงบางส่วน

2 : มี และทาํได้ดีในระดับปานกลาง

3 : มี และทาํได้ดีมีประสิทธิภาพ

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

0 : ไม่มีแผน

1 : มี แต่มีการปฏิบัตติามแผนเพยีงเล็กน้อยเท่านัน

2 : มี และมีการปฏิบัตติามแผนเกือบทังหมด

3 : มี และมีการปฏิบัตติามแผนงานทังหมดโดยสมบูรณ์ 

3 : มี และมีการปฏิบัตติามแผนงานทังหมดโดยสมบูรณ์ 

     เกือบทังหมด โดยเฉพาะประเด็นสาํคญัๆ

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

8. แผนปฏิบัตกิารตามงบประมาณประจาํปี :มีแผนปฏิบัตกิารตามงบประมาณประจาํปี

และได้ดาํเนินงานตามแผน

0 : ไม่มีเลย

1 : มีเพยีงเล็กน้อย ไม่เพยีงพอกับการจัดทาํแผนหรือการตดัสินใจ

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

10. มีระบบการอนุญาตเขา้ออกในพนืทีคุม้ครอง และการควบคุมการใชท้รัพยากรหรือไม่

11. มีการศึกษาวิจัยเพอืการจัดการพนืทีคุม้ครองหรือไม่

0 : ไม่มีเลย

1 : มีเล็กน้อย และไม่เกียวขอ้งกับการจัดการเลย

2 : มีพอสมควร แต่ไม่ค่อยเกียวขอ้งกับการจัดการ

3 : มีอย่างเพยีงพอ

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา
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13. จาํนวนเจ้าหน้าทีทีปฏิบัตงิานเพยีงพอหรือไม่ 

0 : ไม่มีเลย

1 : มีน้อย และไม่เพยีงพอ

2 : มีเพยีงพอเฉพาะกิจ แต่ยังตาํกว่าความตอ้งการ

3 : มีอย่างเพยีงพอ

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

12.  มีการบริหารจัดการในเชงิรุกแค่ไหน 

0 : ไม่มีเลย

1 : มีน้อย

2 : มีพอสมควร

3 : มีอย่างเพยีงพอ

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

0 : เจ้าหน้าทียังขาดทักษะความรู้ทีจาํเป็น

1 : เจ้าหน้าทีมีทักษะ ความรู้บ้าง แต่ยังไม่เพยีงพอ

2 : เจ้าหน้าทีมีทักษะ ความรู้พอสมควร แต่ยังสามารถยกระดับได้

3 : เจ้าหน้าทีมีทักษะเพยีงพอและดาํเนินงานได้ตามวัตถุประสงคข์องพนืที

     พนืทีคุม้ครองโดยสมบูรณ์

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

14. เจ้าหน้าทีได้รับการอบรมเพอืเพมิพูนทักษะ ความรู้ด้านการบริหารจัดการพนืทีคุม้ครอง

เพยีงพอหรือไม่

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

15. งบประมาณปัจจุบันเพยีงพอต่อความตอ้งการหรือไม่

0 : ไม่มีงบประมาณเลย

1 : มีงบประมาณไม่เพยีงพอต่อการบริหารภารกิจหลัก

2 : มีงบประมาณพอสมควรอต่อการบริหารภารกิจหลัก แต่ยังสามารถ

     ยกระดับได้อีก

3 : งบประมาณเพยีงพอเป็นอย่างดี
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0 : ไม่มีความมั นคง เพราะงบประมาณทีใชไ้ด้มาจากเงนินอกงบประมาณ

1 : มีความมั นคงน้อย ไม่สามารถทาํงานได้หากไม่ได้รับการสนับสนุนจาก

     เงนินอกงบประมาณ (เงนิรายได้ และเงนิสนับสนุนอืนๆ)

2 : ค่อนขา้งมีความมั นคงเพยีงพอต่อการบริหารจจัดการ แต่กิจกรรมบางส่วน

     ยังตอ้งพงึเงนินอกงบประมาณบ้าง

3 : มีความมั งคงดีมาก

      เท่านัน

16. งบประมาณทีได้รับมีความมั นคงหรือไม่

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

17. งบประมาณทีได้รับการจัดสรรสอดคล้องกับความตอ้งการหรือไม่

0 : การจัดสรรงบประมาณแย่มาก

1 : การจัดสรรงบประมาณพอใชไ้ด้

2 : การจัดสรรงบประมาณค่อนขา้งดี แต่ยังยกระดับได้อีก

3 : การจัดสรรงบประมาณดีมาก

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

18. วัสดุครุภัณฑ ์มีเพยีงพอต่อความตอ้งการหรือไม่

0 : ไม่มีเลยหรือมีน้อยมากไม่เพยีงพอต่อความตอ้งการของการบริหารจัดการ

1 : มีบ้าง แต่ก็ยังไม่เพยีงพอต่อการบริหารจัดการในส่วนหลักๆทีจาํเป็น

2 : มีเพยีงพอ เฉพาะในส่วนทีจาํเป็น แต่ยังขาดอยู่บ้างเล็กน้อย

3 : มีเพยีงพอต่อการบริการจัดการเป็นอย่างดี

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

19. วัสดุครุภัณฑไ์ด้รับการบาํรุงรักษาเพยีงพอหรือไม่ 

0 : มีการบาํรุงรักษาเพยีงเล็กน้อย หรือไม่มีเลย

1 : มีการบาํรุงรักษาบ้าง เป็นครังคราว

2 : มีการบาํรุงรักษาตามมาตราฐาน เท่านัน

3 : มีการบาํรุงรักษาเป็นอย่างดี 

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

20. มีกิจกรรมให้ความรู้และสร้างความตระหนักทีเกียวขอ้งกับการอนุรักษ์พนืทีคุม้ครองหรือไม่ 

0 : ไม่มีเลย 

1 : มี นานๆครัง

2 : มีพอสมควร แต่ยังพฒันาต่อไปได้อีก

3 : มีเพยีงพอ

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา
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     การตดัสินใจ

     ยกระดับการมีส่วนร่วมได้อีก

21. แผนการใชป้ระโยชน์ทีดินและนาํของภาคส่วนต่างๆ เอือต่ออนุรักษ์พนืทีคุม้ครอง

0 : ไม่เอือเลย 

1 : ไม่เอือแต่กิจกรรมเหล่านันไม่ส่งผลกระทบพนืทีคุม้ครอง

2 : บางส่วนได้ให้ความสาํคญักับการอนุรักษ์พนืทีคุม้ครองในระยะยาว

3 : เอือต่อการอนุรักษ์เป็นอย่างดีในระยะยาว

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

0 : ไม่ใช่

1 : ใช่

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

0 : ไม่ใช่

1 : ใช่

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

21.a. แผนการจัดการทีดินและนาํของภาคส่วนอืน เอือต่อการอนรุักษ์ถนิอาศยัของพชืและสัตว์

อย่างยั งยืน  ทังในแง่ปริมาณนาํ การไหลของนาํ คุณภาพสิ งแวดล้อมด้านอืนๆ

21.b. แผนการจัดการทีดินและนาํของภาคส่วนอืน เอือต่อการคุม้ครองการอพยพย้ายถนิของสัตว์ต่างๆ

เช่น แนวเชอืมต่อป่า บันไดปลาโจน  หรืออืนๆ

21.c. แผนการจัดการทีดินและนาํของภาคส่วนอืนเอือต่อการอนุรักษ์ชนิดพนัธุ์หรือถิ นทีอยู่ เฉพาะ 0 : ไม่ใช่

เช่น การจัดการไฟป่า การจัดการทุ่งหญา้ การจัดการระบบนิเวศ อืนๆ 1 : ใช่

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

22. ความร่วมมือกับผูใ้ชป้ระโยชน์ทีดินและนาํรอบพนืทีคุม้ครอง

0 : ไม่มีความร่วมมือเลย 

1 : มีความร่วมมือน้อยมาก หรือแทบจะไม่ได้ตดิต่อกันเลย

2 : มีความร่วมมือบ้างเป็นบางครัง บางโอกาส

3 : มีความร่วมมือเป็นประจาํ โดยเฉพาะด้านการบริหารจัดการ

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

0 : ไม่มีเลย 

1 : มีส่วนร่วมผ่านการประชุมอภิปรายบ้าง แต่ไม่มีบทบาทโดยตรงในกลไก

2 : มีส่วนร่วมในกลไกการตดัสินใจเฉพาะประเด็นทีเกียวขอ้ง หากแต่ยัง

3 : มีส่วนร่วมเป็นอย่างดี

23. กลุ่มชาตพินัธุ์มีส่วนร่วมให้ขอ้มูลประกอบการตดัสินใจหรือไม่   (กลุ่มชนทียังดาํรงวิถีชวีิต

และวัฒนธรรมดังเดิมของตนเอง และยังพงึพงิทรัพยากรอยู่)
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     การตดัสินใจ

     ยกระดับการมีส่วนร่วมได้อีก

     อยู่ ในช่วงพฒันา

     เกียวขอ้งกับพนืทีคุม้ครองโดยตรง

0 : ไม่มีเลย 

1 : มีส่วนร่วมผ่านการประชุมอภิปรายบ้าง แต่ไม่มีบทบาทโดยตรงในกลไก

2 : มีส่วนร่วมในกลไกการตดัสินใจเฉพาะประเด็นทีเกียวขอ้ง หากแต่ยัง

3 : มีส่วนร่วมเป็นอย่างดี

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

24. ชุมชนท้องถิ นมีส่วนร่วมให้ขอ้มูลประกอบการตดัสินใจหรือไม่ 

24.a. หัวหน้าพนืทีคุม้ครอง กับชุมชนมีการสือสารทีเปิดกว้าง มีความใว้ใจกัน มีความสัมพนัธ์ 0 : ไม่ใช่

ทีดีต่อกัน  สามารถพูดคุยกันได้ 1 : ใช่

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

24.b. มีกิจกรรมของพนืทีคุม้ครองทีช่วยเสริมความเขม้แขง็ชุมชน ควบคุ่กันไปกับการอนุรักษ์

24.c. ชนพนืเมือง หรือ คนท้องถิ นกระตอืรือร้นทีจะช่วยงานด้านอนุรักษ์พนืทีคุม้ครอง

0 : ไม่มีเลย 

1 : มีทางเกิดขนึได้ในอนาคตได้ มีการวางแผนแล้ว และกาํลัง

2 : มีแล้วเป็นการสร้างรายได้เล็กๆให้กับชุมชน

3 : มีแล้ว และเป็นการสร้างรายได้หลักให้กับชุมชน โดยกิจกรรมนัน

25. พนืทีคุม้ครองได้สร้างร้ายได้ให้กับชุมชนท้องถิ นหรือไม่ เช่น เพมิรายได้ การจ้างงาน อืนๆ 

0 : ไม่ใช่

1 : ใช่

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

0 : ไม่ใช่

1 : ใช่
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0 : ไม่มีเลย 

1 : มีแนวความคดิ และมีความเป็นไปได้

2 : อยู่ ในระหว่างพฒันา

3 : มีแล้ว และมีระบบการบริหารจัดการอย่างเขม้แขง็

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

25a.พนืทีคุม้ครองมีกองทุนหรือกลไกทางการเงนิเพอืการอนุรักษ์หรือไม่ เช่น การจ่ายค่า

แทนคุณระบบนิเวศ (ผูไ้ด้รับประโยชน์จากระบบนิเวศ จ่ายเงนิตอบแทนเพอืให้การอนุรักษ์

ระบบนิเวศนันคงอยู่ ) เงนิอุดหนุนเพอืสังคมและสิ งแวดล้อมจากภาคธุรกิจ 

ธนาคารตน้ไม้ อืนๆ

26. มีการตดิตามและประเมินผลอย่างมีประสิทธิผลหรือไม่

0 : ไม่มีเลย 

1 : มีเฉพาะกิจเท่านัน

2 : มี แต่ไม่ได้ทาํเป็นประจาํ

3 : มี และเป็นไปด้วยดี มีประสิทธิภาพ

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

27. สิ งอาํนวยความสะดวกและการบริการให้กับนักท่องเทียวมีเพยีงพอหรือไม่

0 : ไม่มี และไม่มีความจาํเป็น

1 : มี แต่ยังไม่เหมาะกับจาํนวนนักท่องเทียว

2 : มี เหมาะสม แต่ยังจาํเป็นตอ้งได้รับการปรับปรุง

3 : มีเพยีงพอ เหมาะสม และดีมาก

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

0 : ไม่มี 

1 : มีการตดิต่อกันแบบราชการปกต ิเช่น ประสานงานทั วไป 

     งานขออนุญาตต่างๆ

3 : มีการประสานความร่วมมือกันเป็นอย่างดีมาก

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

28. ภาคธุรกิจการท่องเทียวได้มีการช่วยเหลือด้านอนุรักษ์พนืทีคุม้ครองหรือไม่

2 : มีการประสานงานความร่วมมืออยู่ ในระดับดี แต่ยังยกระดับได้

0 : ไม่มีการเก็บค่าธรรมเนียม 

1 : มีการเก็บค่าธรรมเนียม แต่น้อยมากไม่สามารถนาํมาใชไ้ด้  

2 : มีการเก็บค่าธรรมเนียม และสามารถนาํมาใชไ้ด้ เล็กน้อย หรือบางส่วน 

3 : มีการเก็บค่าธรรมเนียม และสามารถนาํมาใชอ้ย่างเพยีงพอและยั งยืน

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

29. ถ้ามีการเก็บค่าธรรมเนียม (เช่น ค่าเขา้ หรือ ค่าปรับ ) และเงนิส่วนนัน ช่วยในการบริหารจัดการ

พนืทีคุม้ครองได้หรือไม่
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30. สถานะภาพของพนืทีคุม้ครองในปัจจุบันเมือเทียบกับตอนแรกทีพนืทีได้จัดตงัใหม่ๆ

0 : กาํลังแย่ลงทุกด้าน

1 : คุณค่าสาํคญับางส่วนกาํลังแย่ลง

2 : แย่ลงบ้าง แต่คุณค่าสาํคญัไม่ได้รับผลกระทบ

3 : คงสภาพเดิม ไม่ได้รับผลกระทบใดๆ

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

0 : ไม่ใช่

1 : ใช่
30.a. การประเมินคุณค่าและสถานะภาพพนืทีคุม้ครองได้ขอ้มูลจากการวิจัยหรือตดิตามประเมินผล

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

30.b. มีมาตรการจัดการพนืทีคุม้ครองทีเป็นมาตรการเฉพาะเพอืจัดการกับภัยคุกคาม หรือ 0 : ไม่ใช่

รักษาความหลากหลายทางชวีภาพไว้ 1 : ใช่

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

คะแนนรวม รวมจากข้อ 1-30 

30.c. มีกิจกรรมทีช่วยรักษาความหลากหลายทางชวีิภาพและสิ งแวดล้อม รวมถึงคุณค่า 0 : ไม่ใช่

ทางวัฒนธรรมเป็นส่วนหนึงของงานประจาํในการจัดการพนืทีคุม้ครอง 1 : ใช่

คาํอธิบายเพมิเตมิและแนวทางการแก้ปัญหา

41 
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คําสั่งกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช 

ท่ี ๑๓๗๒/๒๕๕๖ 
เรื่อง  แตงต้ังคณะกรรมการท่ีปรึกษาอุทยานแหงชาติแกงกรุง 

 ----------------------------------- 
 ตามคําสั่งกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช ที่ ๑๓๕๒/๒๕๕๓ ลงวันที่ ๙ พฤศจิกายน พ  .ศ .
๒๕๕๓ ไดแตงต้ังคณะกรรมการที่ปรึกษาอุทยานแหงชาติแกงกรุง เพื่อสงเสริมใหผูมีสวนไดสวนเสียทุก
ภาคสวนเขามามีบทบาทและมีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่คุมครอง ตาม
แนวทางการจัดต้ังคณะกรรมการระดับพื้นที่ )Protected Area Committee : PAC( น้ัน 
  
 กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช พิจารณาแลวเห็นวา คณะกรรมการที ่ปรึกษา
อุทยานแหงชาติแกงกรุง ตามคําสั่งดังกลาวขางตนไดครบวาระการดํารงตําแหนงแลว ดังน้ัน เพื่อใหการ
ดําเนินงานของอุทยานแหงชาติแกงกรุง สามารถตอบสนองนโยบายการสงเสริมการมีสวนรวมในการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่คุมครอง จึงแตงต้ังคณะกรรมการที่ปรึกษาอุทยานแหงชาติแกงกรุง
ชุดใหม โดยมีองคประกอบและอํานาจหนาที่ ดังน้ี 
 
 องคประกอบ 
 ๑   .ปลัดอําเภอหัวหนาฝายบรหิารงานปกครองอําเภอวิภาวดี   ประธานกรรมการ 
 ๒   .กํานันตําบลตะกุกเหนือ       กรรมการ 
 ๓   .กํานันตําบลคลองพา        กรรมการ 
 ๔   กํานันตําบลประสงค       กรรมการ 
 ๕  .นายกองคการบริหารสวนตําบลประสงค    กรรมการ 
 ๖.  นายกองคการบริหารสวนตําบลคลองพา    กรรมการ 
 ๗  นายกองคการบริหารสวนตําบลปากหมาก    กรรมการ 
 ๘   .นายปารเมศ  ศรีรัตนกลุ ปลัดองคการบริหารสวนตําบลปากฉลุย   กรรมการ 
 ๙   .นายทรงเกียรติ  อินทรมณี  ชางโยธาองคการบริหารสวนตําบลปากฉลุย กรรมการ 
 ๑๐   .ประธานชมรมการทองเที่ยวอําเภอวิภาวดี     กรรมการ 
 ๑๑   .ผูใหญบานหมูที่ ๙ ตําบลคลองพา อําเภอทาชนะ    กรรมการ 
 ๑๒   .ผูใหญบานหมูที่ ๑๖ ตําบลประสงค อําเภอทาชนะ    กรรมการ 
 ๑๓   .ผูใหญบานหมูที่ ๑ ๗ ตําบลประสงค อําเภอทาชนะ   กรรมการ 
 ๑๔   .ผูใหญบานหมูที่ ๒๑ ตําบลประสงค อําเภอทาชนะ   กรรมการ 
 ๑๕   .ผูใหญบานหมูที่ ๒๔ ตําบลประสงค อําเภอทาชนะ   กรรมการ 
 ๑๖   .ผูใหญบานหมูที่ ๗ ตําบลตะกกุเหนือ อําเภอวิภาวดี   กรรมการ 
 

๑๗  .ผูใหญบาน...  
 

ภาคผนวกท่ี 2 คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการท่ีปรึกษาอุทยานแหงชาติแกงกรุง 
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 ๑๗   .ผูใหญบานหมูที่ ๑๑ ตําบลตะกกุเหนือ อําเภอวิภาวดี   กรรมการ 
 ๑๘   .ผูใหญบานหมู  ที่ ๗ ตําบลปากหมาก อําเภอไชยา   กรรมการ 
 ๑๙   .หัวหนาเขตรักษาพันธุสัตวปาคลองยัน      กรรมการ 
 ๒๐   .หัวหนาหนวยจัดการตนนํ้าตาป         กรรมการ 
 ๒๑   .หัวหนาอุทยานแหงชาติ แกงกรงุ                กรรมการและเลขานุการ  
 
 อํานาจหนาท่ี 
 โดยใหคณะกรรมการทีป่รึกษาฯ มีอํานาจหนาที่ ดังน้ี 
 ๑   .การมีสวนรวมในกระบวนการวางแผน  
  ๑.๑  ใหคําปรึกษา แนะนํา และสนับสนุนในการบริหารจัดการพื้นที่คุมครอง 
  ๑.๒  ใหคําปรึกษา แนะนํา และสนับสนุนในการจัดทําหรือทบทวนแผนการจัดการพื้นที่คุม 
ครองใหสอดคลองกับนโยบายรัฐบาลดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
  ๑.๓  ใหคําปรึกษา แนะนํา และสนับสนุนโครงการที่ขอใชเงินกองทุนสนับสนุนกิจกรรม
ชุมชน 
 ๒.  การมีสวนรวมในการดําเนินงาน 
  ๒.๑ ใหคําปรึกษา แนะนํา และสนับสนุนกิจกรรมเพื่อการคุมครองดูแลรักษาทรัพยากร 
ธรรมชาติสิง่แวดลอมและกจิกรรมการพฒันาความเปนอยูของชุมชนอยางมสีวนรวม 
  ๒.๒  ใหคําปรึกษา แนะนํา และสนับสนุนการจัดการแสดงความคิดเห็นของภาครัฐและเอก 
ชนเกี่ยวกับนโยบายและที่เกี่ยวของกับการจัดการพื้นที่คุมครอง 
  ๒.๓  ใหคําปรึกษา แนะนํา และสนับสนุนการจัดต้ังองคกรชุมชนเพื่อการอนุรกัษทรพัยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรวมถึงการสรางระบบเครอืขาย 
  ๒.๔  ใหคําปรึกษา แนะนํา และสนับสนุนกิจกรรมที่เอื้อตอการจัดการพื้นที่คุมครองและการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาที่ 
  ๒.๕  ใหคําปรึกษา และสนับสนุนการประชาสัมพันธดานการอนุรักษกับการมีสวนรวมใหแก
สาธารณชน 
  ๒.๖  ใหคําปรึกษา แนะนําสนับสนุน และพิจารณาในการจดัทําขอตกลง กฎ กติกาของ
ชุมชน 
  ๒.๗  ใหคําปรึกษา แนะนําสนับสนุนและพิจารณาในการดําเนินงานพัฒนาชุมชนในพื้นที่
คุมครอง 
  ๒.๘  เสนอความเห็นเกี่ยวกับปญหา อุปสรรค และแนวทางในการแกไขในการดําเนินงานของ
พื้นที่คุมครอง 
 ๓.  การมีสวนรวมในการติดตามประเมินผล 
  ๓.๑  ใหคําปรึกษา แนะนําการติดตามและประเมินผลในการปฏิบัติงานของหนวยงานตามที่
กําหนดในแผนกรมอุทยานแหงชาติ หรือโครงการใด ๆ 
  ๓.๒  อํานวยความสะดวกในการดําเนินงานติดตามและประเมินผล 

๔  .แตงต้ัง...  
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 ๔.  แตงต้ังคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่คณะกรรมการที่ปรึกษามอบหมาย โดยใหพนักงาน
เจาหนาที่ผูซึ่งไดรับคําสั่งจาก กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช ใหปฏิบัติงานในหนาที่หัวหนาอุทยาน
แหงชาติแกงกรุง เปนประธานคณะทํางาน 
 ๕   .วาระในการดํารงตําแหนง  
  ๕ .๑  มีวาระในการดํารงตําแหนงคราวละ ๒ ป  
  ๕ .๒  กอนคณะกรรมการที่ปรึกษาเดิมจะหมดวาระใหหัวหนาพื้นที่คุมครองเสนอผูมีอํานาจ
แตงต้ังคณะกรรมการที่ปรึกษาชุดใหม ใหแลวเสร็จ 
  ๕ .๓  กรณีที่กรรมการพนจากตําแหนงกอนวาระ ดวยเหตุดังน้ี  
   ๕ .๓.๑  การตาย ลาออก เปนผูไรความสามารถ หรือเสมือนไรความสามารถ  
   ๕.๓. ๒  อยูระหวางการดําเนินคดี หรือถูกพิพากษาใหถูกจําคุก  )ยกเวนความผิดอัน
ไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ(  
   ๕.๓.๓  คณะกรรมการทีป่รกึษามีมติใหออก  
 คณะกรรมการที่ปรึกษาอาจเสนอผูมีอํานาจแตงต้ังกรรมการเพิ่มข้ึนเปนกรรมการแทนไดและใหผูซึ่ง
ไดรับแตงต้ังอยู ในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของกรรมการซึ่งตนแทน 
 ๕.๔  ในกรณีที่คณะกรรมการที่ปรึกษาเสนอผูมีอํานาจแตงต้ังกรรมการเพิ่มข้ึนในระหวางที่ กรรมการ
ซึ่งแตงต้ังไวแลว ยังมีวาระอยูในตําแหนงใหผูซึ่งไดรับแตงต้ังเปนกรรมการเพิ่มข้ึนอยูในตําแหนงเทากับวาระที่
เหลืออยูของคณะกรรมการ 
 ๖.  ดําเนินการอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของตามที่ไดรบัมอบหมายจากกรมอทุยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช 
 
 ทั้งน้ี  ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป 
      
   ส ัง ณ วันที่ ๙  กรกฎาคม  พ .ศ . ๒๕๕๖ 
 
 
   
        
    
 
 
 
 

 

 

 

 

     )ล ง น า ม     (น ิพ น ธ    โ ช ต ิบ า ล  

)น า ย น ิพ น ธ   โ ช ต ิบ า ล(  

ร อ ง อ ธ ิบ ด ี ป ฏ ิบ ัต ิร า ช ก า ร แ ท น  

อ ธ ิบ ด ีก ร ม อ ุท ย า น แ ห ง ช า ต ิ ส ัต ว ป า  แ ล ะ พ ัน ธ ุพ ืช  
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รายงานการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

โครงการการประเมินและปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการพ้ืนท่ีคุมครองในระดับพ้ืนท่ี  
(Management Effectiveness Tracking Tool: METT) 

วันพุธท่ี ๕ กันยายน ๒๕๕๖ 
ณ อุทยานแหงชาติแกงกรุง จังหวัดสุราษฎรธานี 

 
๑.คณะทํางานสํารวจและรวบรวมขอมูลแบบประเมินพ้ืนท่ีอุทยานแหงชาติแกงกรุง ประกอบดวย 
 ๑.๑ นายพรธวัช  เฉลิมวงศ หัวหนาศูนยนวัตกรรมอุทยานแหงชาติและพื้นที่คุมครอง         
                                                               จังหวัดสุราษฎรธานี 

๑.๒ นายธนัญชัย  นามโชติ  ศูนยนวัตกรรมฯ  จ. สุราษฎรธานี  คณะทํางาน 
๑.๓ นายณเรน  จันทรเพ็ง ศูนยนวัตกรรมฯ  จ. สุราษฎรธานี  คณะทํางาน 
๑.๔ นายสิงหา  เดชไกรทอง ศูนยนวัตกรรมฯ  จ. สุราษฎรธานี  คณะทํางาน 
๑.๕ นายวุฒิไกร  ปุนเจา  ศูนยนวัตกรรมฯ  จ. สรุาษฎรธานี  คณะทํางาน 
๑.๖ นายอุกฤษฏ  ดีทองออน ศูนยนวัตกรรมฯ  จ. สรุาษฎรธานี  คณะทํางาน 
๑.๗ นางสาวดลนภาวรรณ   เรืองณรงค ศูนยนวัตกรรมฯ  จ. สรุาษฎรธานี  คณะทํางาน 

๒.ผูเขารวมการประชมุ 
 ๒.๑ นายบรรเจิด  สาริพฒัน นายอําเภอวิภาวดี  

๒.๒ นายอําพล  ลิ่มคํา  หัวหนาหนวยจัดการตนนํ้าตาป 
 ๒.๓ นายนพดล  จิตรเที่ยง หัวหนาเขตรกัษาพันธุสัตวปาคลองยัน 
 ๒.๔ นายทวีศักด์ิ  ศิลปวิสุทธ์ิ ผูใหญบานหมู ๑๗ ต.ตะกุกเหนือ 

๒.๕ นายสมพร  อินทรมณี กํานันตําบลตะกุกเหนือ 

๒.๖ นายวีนัส  ศึกเสือ  ผูใหญบานหมู ๑๖ ต.ตะกุกเหนือ 

๒.๗ นายปรเมศ  ศิริรัตนกลุ อบต.ปากฉลุย  

๒.๘ นายสุนทร   เพชรานันท กรรมการปกครอง 

๒.๙ นายบัญชา  จันทรภรณ กํานันตําบลประสงค 

๒.๑๐ นายวิมล  แกวศิร ิ  ผูชวยผูใหญบานหมู ๒๔ 

๒.๑๑ นายสกล  บัญชารักษ ผูใหญบานหมู ๒๔ 

๒.๑๒ นายสุวรรณ คําแส  ผูใหญบานหมู ๒๑ 

๒.๑๓ นายวาท ี  คงอินทร ผูชวยผูใหญบานหมู ๒๑ 

๒.๑๔ นายสมเกียรติ มากเพง็  ผูชวยผูใหญบานหมู ๑๗ 

๒.๑๕ นายบุญลอื อินทรเรือง ผูใหญบานหมู ๗  

๒.๑๖ นายยอด  สังขนรินทร ผูชวยผูใหญบานหมู ๗ 

๒.๑๗ นายสุธี  มูสิกะ  อช.แกงกรงุ 

๒.๑๘ นายจรลั  หนูคง  อช.แกงกรงุ 

๒.๑๙ นายอพิชิต  พรหมคง อช.แกงกรงุ 

ภาคผนวกท่ี 3 รายงานการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
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๒.๒๐ นายปญจะ ดําทิพย  อช.แกงกรงุ 

๒.๒๑ นายนาวี  รักษาพรหม อช.แกงกรงุ 

๒.๒๒ นายวิโรจน อนันทมาศ อช.แกงกรงุ 

๒.๒๓ นายภัทระ  ฟกทอง  อช.แกงกรงุ 

๒.๒๔ นายอัสนีพร ลิ้มซุนต้ี  อช.แกงกรงุ 

๒.๒๕ นายชาญชัย จงคีร ี  อช.แกงกรงุ 

๒.๒๖ นายสมยศ  จีนชูแกว อช.แกงกรงุ 

๒.๒๗ นายสุรินทร มุบกลอม อช.แกงกรงุ 

๒.๒๘ นายวันชัย  จีนชูแกว อช.แกงกรงุ 

๓.ผูท่ีไมเขารวมการประชุม (ติดราชการ) 
 ๓.๑ นายสมัพันธ      ศรรีะบาย  หัวหนาอทุยานแหงชาติแกงกรงุ 

 

เริ่มการประชุมวันท่ี ๕ กันยายน ๒๕๕๖ เวลา  ๙ : ๐๐ น.   
เรื่อง กลาวตอนรับและแนะนําตัวผูรวมประชุม 
 นายพรธวัช เฉลิมวงศ หัวหนาศูนยนวัตกรรมอุทยานแหงชาติและพื้นที่คุมครองจังหวัดสุราษฎรธานี 
กลาวตอนรับผูเขารวมประชุม และกลาวในที่ประชุมถึงที่มาของการจัดทําโครงการประเมินประสิทธิภาพการจัดการ
พื้นที่คุมครองในครั้งน้ี โดยขอใหผูเขาประชุมไดแนะนําตัวเพื่อทําความรูจักกอนเริ่มประชุม จากน้ันจึงนําเสนอถึง
สถานการณปจจุบันของอุทยานแหงชาติแกงกรุง รับชมวีดีทัศนแนะนําอุทยานแกงกรงุ เพื่อใหที่ประชุมรับทราบ 

เรื่อง วัตถุประสงคและความเปนมาของการประชุม 
 นายพรธวัช  เฉลิมวงศ  นําเสนอที่มาของโครงการ CATSPA ซึ่งเปนความรวมมือระหวาง กรมอุทยานแหงชาติ 
สัตวปา และพันธุพืชกับ โครงการพัฒนาแหงสหประชาชาติ โดยมีระยะเวลาดําเนินโครงการทั้งสิ้น ๔ ป ซึ่ง
วัตถุประสงคของการประชุมในครั้งน้ี คือ เพื่อประเมินประสิทธิภาพการจัดการพื้นที่คุมครอง โดยการใชเครื่องมือ
ประเมินประสิทธิภาพการจัดการพื้นที่คุมครอง ซึ่งจะทําใหทราบถึงจุดบกพรอง วาจําเปนตองไดรับการแกไขตรงไหน
บาง และเพื่อเปนแนวทางในการพัฒนาระบบการจัดการพื้นที่คุมครองของโครงการ CATSPA และอุทยานแหงชาติ
แกงกรุงในอนาคตตอไป 

วันท่ี ๕ กันยายน ๒๕๕๖ เวลา  ๙ : ๓๐ น.   
เรื่อง แนะนําวิธีการดําเนินงานและความสําคัญของการจัดทําขอมูลพ้ืนฐาน 
 หัวหนาศูนยนวัตกรรมอุทยานแหงชาติและพื้นที่คุมครองจังหวัดสุราษฎรธานี นายพรธวัช  เฉลิมวงศ 
นําเสนอเครื่องมือประเมินประสิทธิภาพการจัดการพื้นที่คุมครอง ( Management Effectiveness Tracking Tool: 
METT ) ซึ่งเปนเครื่องมือแบบประเมินถามตอบ โดยการใหคะแนนจากผูมีสวนไดเสีย ทั้งภายในและภายนอกพื้นที่
คุมครอง โดยผลที่ไดจะชวยใหทราบถึง ภัยคุกคามและจุดดอยของการบริหารจัดการของพื้นที่คุมครอง เพื่อนําไปสูแนว
ทางการจัดการที่ดีตอไป 
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วันท่ี ๕ กันยายน ๒๕๕๖ เวลา  ๙ : ๔๕ น.   
เรื่อง ดําเนินงานสวนท่ี ๑ ขอมูลพ้ืนฐาน 
 ผูจัดการโครงการ นายพรธวัช  เฉลิมวงศ  อธิบายถึงขอมูลพื้นฐานที่จําเปนตอการประเมินประสิทธิภาพ ที่ผู
เขาประชุมตองกรอก ซึ่งผูที่ใหขอมูลสวนน้ีอาจจะตองเปนทางเจาหนาที่ของพื้นที่คุมครองเอง โดยขอมูลดังกลาว 
ไดแก ช่ือพื้นที่คุมครอง ขนาดพื้นที่ วันที่จัดต้ัง อัตรากําลัง งบประมาณ คุณคาสําคัญในการจัดต้ัง อื่นๆ  

เรื่อง ดําเนินงานสวนท่ี ๑ ภัยคุกคามท่ีเกิดขึ้นในพ้ืนท่ีคุมครองและสวนท่ี ๒ แบบประเมินดานบริหารจัดการ 
 ผูจัดการโครงการ  นายพรธวัช  เฉลิมวงศ อธิบายถึงคําถามในแตละขอและวิธีการใหคะแนนในแตละขอ โดย
การดําเนินการจะวิธีติดสติกเกอร ใหคะแนนบนกระดาษแผนใหญที่ติดไวรอบหองประชุม เพื่อสะดวกและเปนอิสระ
สําหรับทุกคนในการแสดงความคิดเห็น ซึ่งเสร็จแลวทางคณะทํางานโครงการจะทําการนับและสรุป หากมีขอไหน
คะแนนเทากันหรือใกลเคียงกันจะใชวิธีใหที่ประชุมตัดสินอีกครั้งหน่ึง 

 
วันท่ี ๕ กันยายน  ๒๕๕๖ เวลา  ๑๒ : ๐๐ น.  

พักรับประธานอาหารกลางวัน 

วันท่ี ๕ กันยายน ๒๕๕๖ เวลา  ๑๓ : ๐๐ น.   
เรื่อง การประเมินภัยคุกคาม  
 ภัยคุกคามที่มีผลกระทบกับอทุยานแหงชาติแกงกรงุในระดับรุนแรง (๓ คะแนน) โดยจัดลําดับ
ความสําคัญ ไดแก 
อันดับที่ ๑ ขอที่ ๕.๓ การทําไม ตัดไม 
อันดับที่ ๒ ขอที่ ๙.๓ นํ้าเสียจากการเกษตร เชน นํ้าปุย นํ้าที่มีสานฆาแมลง หรือกําจัดวัชพืช 
อันดับที่ ๓ ขอที่ ๑๐.๓ ดินถลม 
อันดับที่ ๔ ขอที่ ๑๐.๔ การกัดเซาะตลิ่งแมนํ้า โคลน / ตะกอนทับถม ไหลบา 
 
 
 ภัยคุกคามที่มีผลกระทบกับอทุยานแหงชาติแกงกรงุในระดับปานกลาง (๒ คะแนน) ไดแก 
ขอที่ ๑.๑ บานเรอืน หรือที่อยูอาศัย 
ขอที่ ๒.๑ พื้นที่เกษตรกรรม 
ขอที่ ๕.๑ ลาสัตว หรอืเกบ็สิง่ทีส่ัตวปาสรางข้ึน 
ขอที่ ๕.๒ การเกบ็หาของปาทกุชนิด 
ขอที่ ๖.๑ กิจกรรมนันทนาการ และการทองเที่ยว 
ขอที่ ๗.๓ b ผลกระทบจากกิจกรรมบรเิวณแนวขอบปา 
ขอที่ ๗.๓ c การสูญเสีย หรือไมมีสายพันธุทีส่ําคัญกบัระบบนิเวศ 
ขอที่ ๙.๑ นํ้าเสียจากบานเรือน หรือนํ้าเสียจากชุมชน 
ขอที่ ๙.๑ a นํ้าเสียจากสิ่งอํานวยความสะดวกในพื้นที่คุมครองเอง 
ขอที่ ๙.๔ ขยะมูลฝอยที่เกิดจากในพื้นที่และนอกพื้นที ่
ขอที่ ๙.๕ ควันไฟ จากการเผาไหมทัง้ในพื้นที่และจากพื้นทีอ่ื่น 
ขอที่ ๑๑.๑ การเปลี่ยนแปลงระบบนิเวศเน่ืองจากภูมิอากาศ 
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ขอที่ ๑๑.๒ ภัยแลง 
ขอที่ ๑๑.๓ อุณหภูมิที่รุนแรง ความแปรปรวนสูง 
ขอที่ ๑๑.๔ พายุ และนํ้าทวม 
ขอที่ ๑๒.๑ สูญเสียการสบืสานทางวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน และวิถีปฏิบัติดานการอนุรักษ 
 

วันท่ี ๕ กันยายน ๒๕๕๖ เวลา  ๑๔ : ๐๐ น.   
เรื่อง การประเมินดานการบริหารจัดการ  
 ผลการประเมินดานการบรหิารจัดการของอุทยานแหงชาติแกงกรุงที่ไดคะแนนตํ่ามาก (๐ คะแนน) ไดแก 
ขอที่ ๒๓ กลุมชาติพันธุมีสวนรวมใหขอมลูประกอบการตัดสนิใจ (ไมมีกลุมชาติพันธุอาศัยในพื้นที่คุมครอง) 
ขอที่ ๒๕a พื้นที่คุมครองไมมีกองทุนหรือกลไกทางการเงินเพื่อการอนุรักษ 
ขอที่ ๒๘ ภาคธุรกิจการทองเที่ยวไมไดมีการชวยเหลือดานอนุรักษพื้นที่คุมครอง 
 

ผลการประเมินดานการบริหารจัดการของอุทยานแหงชาติแกงกรุงที่ไดคะแนนตํ่า (๑ คะแนน) ไดแก 
ขอที่ ๑๓ จํานวนเจาหนาทีท่ีป่ฏิบัติงานมีนอย และไมเพียงพอ 
ขอที่ ๑๗ งบประมาณทีจ่ัดสรรไมตรงตามความตองการ 
ขอที่ ๑๘ วัสดุครุภัณฑยังไมเพียงพอ 
ขอที่ ๒๖ มีการติดตามประเมินผลเฉพาะบางกจิกรรม 
ขอที่ ๒๗ สิ่งอํานวยความสะดวกและการใหบริการนักทองเที่ยวมีไมเหมาะสมกับจํานวนนักทองเที่ยว 
ขอที่ ๒๙ มีการเกบ็คาธรรมเนียมแตนอยมากไมสามารถนํามาใชได 
 

เวลา ๑๖ : ๓๐ น. ปดการประชุม 
  
 

 


